
附件1：
安建设计院（科创研发中心）招聘岗位一览表
	序号
	招聘类别
	招聘
岗位
	任职资格条件
	招聘
人数

	1
	成熟人才
	科创研发部
BIM技术研发及服务岗
	学历要求：工程类相关专业本科及以上学历；
工作经验：3年及以上BIM技术研发及服务工作经历，具有较丰富的工程施工现场技术管理工作经验；
持证要求：具有中级及以上职称或工程类相应执（职）业资格。持有全国BIM技能等级考试二级及以上证书优先。
	1

	2
	
	科创研发部
科技创新管理岗
	学历要求：工程类相关专业研究生及以上学历；
工作经验：3年及以上科技创新管理工作经历，具有较丰富的工程施工现场技术管理工作经验；
持证要求：具有中级及以上职称或二级建造师及以上等工程类相应执（职）资格。
	1

	3
	
	项目管理部
部长
	学历要求：工程类相关专业本科及以上学历；
工作经验：具有5年及以上项目管理工作经验，项目管理相关知识丰富，具有主持大型项目施工管理业绩，具备良好的沟通协调能力及处理突发事件能力；
持证要求：具有一级建造师执（职）业资格，高级工程师及以上职称优先。
	1

	4
	
	项目管理部
项目管理岗
	学历要求：工程类相关专业本科及以上学历；
工作经验：3年及以上项目管理工作经验，熟悉工程管理、成本控制及相关标准规范，具备沟通协调能力和开拓创新意识。
持证要求：具有中级及以上职称或工程类相应执（职）业资格。
	2

	5
	
	市场开发部
市场开发岗
	学历要求：工程类相关专业本科及以上学历；
工作经验：3年及以上市场开发工作经验，熟悉设计单位的市场经营对接工作，了解国家招投标法律、法规。具备良好文字组织能力，独立完成工作总结、合同拟定、投标文件编制，具备良好的沟通能力与执行能力；
持证要求：中级及以上职称或具有工程类相应执（职）业资格。
	1

	6
	
	设计部门
建筑设计岗
	学历要求：建筑学、结构工程、土木工程、给排水工程、电气工程、通风机空调工程、装饰设计等相关专业本科及以上学历；
工作经验：3年及以上建筑设计工作经验；
持证要求：具有中级及以上职称或相应执（职）业资格，具有一级注册建筑师、一级注册结构师、注册公用设备工程师（给水排水）、注册公用设备工程师（供配电）、注册公用设备工程师（暖通）执（职）业资格优先。
	10

	7
	高校毕业生
	科创研发部
BIM技术研发及服务岗
	学历要求：工程类相关专业本科及以上学历；
其他要求：熟悉建筑、结构、水、暖、电、装配式构件拆分、3D MAX动画制作、方案模拟、可视化交底等专业化BIM技术。
	1

	8
	
	科创研发部
科技创新管理岗
	学历要求：工程类相关专业研究生及以上学历。
	1

	9
	
	设计部门
建筑设计岗
	学历要求：建筑学、土木工程、结构工程、给排水工程、建筑环境与设备工程、电气工程、装饰设计、园林景观等专业研究生及以上学历。
	8

	合  计
	26
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